ZARZADZENIE NR 96/2024
REKTORA
WYZSZEJ SZKOLY INFORMATYKI i ZARZADZANIA
z siedzibg w Rzeszowie

z dnia 26 wrzesnia 2024 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych
w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie

Na podstawie

— § 26 ust. 10 lit. b) Statutu WSIiZ w Rzeszowie nadanego uchwatq Zarzqdu SPP-Innowacje 11 sp.
Z 0.0. Z siedzibqg w Rzeszowie nr 4/2019 z dnia 3 wrzesnia 2019 r. (z pozn. zm.),

— ¢ 14 Regulaminu Studiow,

zarzgdzam co nastepuje:

§ 1.
1. Wprowadzam Regulamin studenckich praktyk zawodowych w Wyzszej Szkole Informatyki i Za-

rzadzania z siedzibg w Rzeszowie (zwany dalej Regulaminem).
2. Regulamin stanowi Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2.

=

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2024 r.
2. Traci moc Zarzadzenie Rektora nr 108/2023 z dnia 28 wrzesnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w WSIiZ z siedzibag w Rzeszowie.

Rektor
Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania
z siedziba w Rzeszowie

dr hab. Andrzej Rozmus, prof. WSIiZ



Zalacznik do Zarzadzenia Rektora nr 96/2024 z dnia 26.09.2024r.

REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
w WYZSZEJ SZKOLE INFORMATYKI i ZARZADZANIA
z siedzibg w Rzeszowie

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

§ 1.

Studenci Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie zobowigzani sg do od-
bycia studenckiej praktyki zawodowej (zwanej dalej praktyka zawodowa) zgodnie z wymaganiami,
w wymiarze i czgéciach okreslonych w programie studiow wlasciwym dla danego kierunku, poziomu
1 profilu studidéw. Wymiar praktyki zawodowej w programie studiow jest okres§lony w godzinach
lekcyjnych (45-minutowych).

§ 2.
1. Rektor powotuje osoby odpowiedzialne ze strony Uczelni za organizacje i realizacj¢ praktyk za-
wodowych, tj.:

1) uczelnianego koordynatora ds. praktyk zawodowych, zwanego dalej Koordynatorem uczel-
nianym,

2) koordynatoréw ds. praktyk zawodowych odpowiedzialnych za praktyki zawodowe na po-
szczegblnych kierunkach studiéw (zwanych dalej Koordynatorami kierunkowymi), podlega-
jacych Prodziekanowi wtasciwemu dla danego kierunku studiow (zwanemu dalej Prodzieka-
nem).

2. Koordynator kierunkowy musi posiada¢ wyksztatcenie z zakresu danego kierunku studiow lub co
najmniej 3-letnie do§wiadczenie w pracy jako nauczyciel akademicki na danym kierunku studiow.

3. Zakres obowiazkoéw Koordynatora uczelnianego i Koordynatorow kierunkowych okresla Zatacz-
nik nr 1 do Regulaminu.

§ 3.

1. Jednostka organizacyjng Uczelni wspierajacg realizacje praktyk zawodowych jest Biuro Praktyk
Zawodowych, ktorym kieruje Koordynator uczelniany.

2. W przypadku kierunku studiow Pielegniarstwo organizacja i realizacja praktyk zawodowych od-
bywa si¢ bez udzialu Biura Praktyk Zawodowych.

3. Zasady realizacji praktyk zawodowych na kierunku Pielegniarstwo okre$lone sa w Regulaminie
ksztatcenia praktycznego (zajec praktycznych i praktyk zawodowych) na kierunku Pielegniarstwo.

4. Obieg elektronicznej dokumentacji zwiazanej z realizacjg praktyk zawodowych odbywa si¢ za
pomocg uczelnianego elektronicznego systemu e-praktyk, zwanego dalej systemem e-praktyk.
W uzasadnionych przypadkach, dokumentacja moze by¢ prowadzona w formie papierowe;.

5. Biuro Praktyk Zawodowych we wspotpracy z Prodziekanami oraz Koordynatorami kierunko-
wymi przygotowuje, gromadzi oraz weryfikuje kompletnos¢ dokumentacji przebiegu praktyk
zawodowych.

6. Zakres zadan Biura Praktyk Zawodowych okresla Zatacznik nr 1 do Regulaminu.

§ 4.

1. Praktyka zawodowa moze odbywac¢ si¢ w podmiotach gospodarczych, organach administracji
panstwowej, organach administracji samorzadowej, placowkach stuzby zdrowia, innych jednost-
kach organizacyjnych lub w jednostkach Uczelni - zwanych dalej Zaktadem Pracy - jezeli cha-
rakter pracy wykonywanej przez Studenta w ramach praktyki zawodowej bedzie zgodny z zato-
zeniami Karty praktyki wtasciwej dla danego kierunku studiow.
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§ 5.
Dzien praktyki zawodowej odpowiada ustalonemu w Zaktadzie Pracy dniowi pracy, przy czym
jedna godzina praktyki zawodowej oznacza 45 minut zegarowych (godzina lekcyjna).
Praktyki zawodowe Studenci odbywajg w trakcie przerwy wakacyjnej lub w trakcie roku akade-
mickiego pod warunkiem, iz nie uniemozliwia to Studentowi udziatu w zajeciach dydaktycznych.
Studenci sg zobowigzani do przestrzegania harmonogramu praktyki zawodowej ustalonego wspol-
nie z Opiekunem praktyki ze strony Zaktadu Pracy, zwanego dalej Opiekunem zaktadowym.
Obecnos¢ Studenta na praktyce zawodowej jest obowigzkowa.
Dopuszcza sig co najwyzej 5 dni usprawiedliwionej nieobecnosci Studenta w trakcie danej czgsci
praktyki zawodowej.
Student jest zobowigzany do powiadomienia Opiekuna zaktadowego i Koordynatora kierunko-
wego o swojej nieobecno$ci najpozniej W pierwszym dniu nieobecno$ci oraz dostarczenia za-
swiadczenia lekarskiego, ktore jest podstawa do usprawiedliwienia nieobecnosci, najpdzniej do
5 dni roboczych od ostatniego dnia nieobecnosci. W innych sytuacjach decyzja o usprawiedliwie-
niu nieobecnosci naleze¢ bedzie do Opiekuna zaktadowego oraz Koordynatora kierunkowego.
Niepoinformowanie Opiekuna zaktadowego oraz Koordynatora Kierunkowego 0 nieobecnosci
moze skutkowa¢ anulowaniem praktyki zawodowej.
Praktyka zawodowa moze zosta¢ przedtuzona o czas trwania usprawiedliwionej nieobecnosci.
Studenci, ktérzy przed rozpoczeciem praktyki zawodowej nie ukonczyli 18. roku zycia, sa zobo-
wigzani do przedstawienia zgody rodzica/opiekuna prawnego na realizacj¢ praktyk zawodowych.

§ 6.

Studenci odbywaja praktyke zawodowa na podstawie decyzji Prodziekana lub Koordynatora kie-
runkowego podjetej w formie akceptacji ztozonego przez Studenta Arkusza Praktyki Zawodowej,
a w przypadku wniosku do Prodziekana o zaliczenie na poczet praktyki zawodowej czynnos$ci
wykonywanych w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu, rdwniez dodatkowych dokumentow
wskazanych w § 10.

W przypadku, gdy Zaktad Pracy wymaga obowigzkowego ubezpieczenia Studenta od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow, Student zobowigzany jest do ubezpieczenia si¢ we wlasnym zakresie.

Rozdzial 2. Zasady organizacji i realizacji praktyk zawodowych

1.

§7.

Baza Zaktadow Pracy z ktérymi Uczelnia wspotpracuje w ramach praktyk zawodowych jest
aktualizowana raz w semestrze przez Koordynatora uczelnianego, ktory na biezaco przekazuje
Koordynatorom kierunkowym informacje nt. dostgpnych miejsc praktyk zawodowych dla Stu-
dentow.

Koordynator kierunkowy przekazuje Studentom informacje o Zaktadach Pracy spetniajacych kry-
teria doboru miejsc praktyk zawodowych okreslone w Karcie praktyki dla danego kierunku stu-
diow.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zaproponowania przez Studenta Zaktadu Pracy, w ktorym chcee reali-
zowac praktyke zawodows, ale nie moze to by¢ jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza prowa-
dzona przez innego Studenta lub dziatalno$¢ prowadzona w formie spotki prawa handlowego
przez innego Studenta, gdy jest on jedynym udzialowcem tej spotki. Przed podjeciem decyzji
0 akceptacji lub odrzuceniu mozliwosci realizacji praktyki zawodowej w proponowanym przez
Studenta Zaktadzie Pracy Koordynator kierunkowy weryfikuje czy dany Zaktad Pracy faktycznie
prowadzi dzialalno$¢ zapewniajacg Studentowi mozliwo$¢ realizacji celow ksztalcenia oraz osig-
gnigcie efektow uczenia si¢ wlasciwych dla danego kierunku studiow (np. research internetowy,
rozmowa telefoniczna lub spotkanie on-line z potencjalnym Opiekunem zakladowym, wizyta
osobista w Zaktadzie Pracy).

Student pobiera ze strony internetowej Uczelni lub przedmiotowej zaktadki platformy Moodle
Arkusz Praktyki Zawodowej (wzor Arkusza okresla Zatgcznik nr 2 do Regulaminu), a po jego



10.

11.

uzupehieniu i autoryzowaniu przez Zaktad Pracy (podpis osoby upowaznionej, pieczec¢ firmowa)
przedstawia Koordynatorowi kierunkowemu do akceptacji najpdzniej 7 dni roboczych przed ter-
minem rozpoczgcia praktyki zawodowej. Koordynator kierunkowy ocenia miejsce realizacji
praktyki zawodowej pod katem kryteriow okreslonych w Karcie praktyki, w szczegolnosci kry-
teriow doboru miejsc praktyk oraz mozliwosci osiagnigcia przez Studenta zaktadanych efektow
uczenia si¢.
Po wyrazeniu zgody na rozpoczgcie praktyki zawodowej przez Koordynatora kierunkowego, Stu-
dent inicjuje praktyke zawodowa w systemie e-praktyk wprowadzajgc wymagane informacje,
w tym nt. danych kontaktowych Opiekuna zaktadowego (telefon, e-mail) umozliwiajacych bie-
zacy kontakt z Koordynatorem kierunkowym. Po zaakceptowaniu danych praktyki zawodowej
wprowadzonych przez Studenta, Koordynator kierunkowy udostepnia Studentowi w systemie
e-praktyki Dziennik praktyki, a Opiekunowi zaktadowemu - czasowy dostep do systemu e-prak-
tyk oraz dane kontaktowe Koordynatora kierunkowego na potrzeby biezacej, wzajemnej komu-
nikacji.

Uzupehianie Dziennika praktyki przez Studenta odbywa si¢ pod kontrola Koordynatora kierun-

kowego i Opiekuna zaktadowego. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest zatwierdzenie

Dziennika praktyki przez Koordynatora kierunkowego.

W trakcie realizacji praktyki zawodowej Student moze gromadzi¢ portfolio obejmujace przyktady

lub probki zadan wykonywanych w trakcie praktyki zawodowej w ramach powierzonych obo-

wiazkoéw. Zakres oraz forma przygotowywanego portfolio wynika z efektow uczenia si¢ okreslo-
nych w Karcie praktyki oraz wymaga kazdorazowo uzgodnienia z Koordynatorem kierunkowym.

Gromadzenie portfolio nie moze narusza¢ przepisow dot. ochrony danych osobowych, przepisow

dot. ochrony wtasnos$ci intelektualnej oraz wewnetrznych zasad Zaktadu Pracy odnosnie tajem-

nicy firmowe;j, poufnosci danych, know-how itp.

W terminie 7 dni po zakonczeniu praktyki zawodowej Opiekun zaktadowy wystawia Studentowi

proponowane oceny, osobno za kazdy efekt uczenia si¢ (wzor Arkusza Oceny Efektow Uczenia

si¢ okresla Zalacznik nr 7 do Regulaminu). Koordynator kierunkowy moze zaakceptowaé zapro-
ponowane oceny lub wystawi¢ wlasne, uwzgledniajac m.in. tre$¢ wpiséw w dzienniku praktyki,
prace etapowe studenta (portfolio), wnioski z przeprowadzonej hospitacji.

W terminie 7 dni po zakonczeniu praktyki zawodowej:

1) Opiekun zaktadowy jest zobowigzany do uzupetnienia elektronicznie ankiety dot. przebiegu
praktyki zawodowej udostgpnianej mu w systemie e-praktyk po zatwierdzeniu Dziennika
praktyki,

2) Student jest zobowigzany do wypetnienia elektronicznie ankiety dot. przebiegu praktyki za-
wodowej udostepnianej mu w systemie e-praktyk po zatwierdzeniu Dziennika praktyki.

W przypadku zaliczania na poczet praktyki zawodowej czynnosci wykonywanych przez Studenta

w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu (zgodnie z zasadami okreslonymi w § 10 Regulaminu)

Student, procz Arkusza Praktyki Zawodowej, dostarcza Podanie do Prodziekana o zaliczenie na

poczet praktyki zawodowej czynno$ci wykonywanych w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu

(wzor podania okresla Zatgcznik nr 8 do Regulaminu) oraz Zaswiadczenie z Zaktadu Pracy o wy-

konywanych w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu czynno$ciach umozliwiajgcych uzyska-

nie efektow uczenia si¢ okre§lonych w Karcie praktyki (wzoér zaswiadczenia okresla Zatacznik
nr 9 do Regulaminu; dopuszcza si¢ rowniez alternatywny dokument z Zaktadu Pracy, poswiad-

czajacy dane okreslone w Zataczniku nr 9).

Koordynator kierunkowy nie dopuszcza do rozpoczgcia praktyki zawodowej, w sytuacji, gdy:

1) Arkusz Praktyki Zawodowej zostanie dostarczony do Koordynatora kierunkowego pdzniej
niz na 7 dni roboczych przed dniem rozpoczecia praktyki zawodowej, lub

2) Arkusz Praktyki Zawodowej jest niekompletny lub nieprawidtowo uzupetniony, lub

3) zinformacji zawartych w Arkuszu Praktyki Zawodowej wynika, ze:

a) Zaktad Pracy nie spetnia kryteriow doboru miejsc realizacji praktyki zawodowej okreslo-
nych w Karcie praktyki, lub



b) Zaktad Pracy nie zapewni Studentowi mozliwoS$ci osiggnigcia zaktadanych efektow ucze-
nia si¢ lub kwalifikacje Opiekuna zaktadowego nie spetniajg kryteriow doboru opiekuna
okreslonych w Karcie praktyki, lub

4) opinia Studentéw nt. danego Zaktadu Pracy badz danego Opiekuna zaktadowego byta nega-
tywna (jesli byli juz Studenci, ktérzy odbywali praktyki zawodowe w danym Zaktadzie
Pracy), lub

5) opinia z hospitacji praktyki zawodowej przeprowadzonej przez Koordynatora kierunkowego
lub Prodziekana w danym Zaktadzie Pracy lub u danego Opiekuna zaktadowego byta nega-
tywna.

12. Koordynator kierunkowy lub Prodziekan przeprowadza niezapowiedziane hospitacje praktyk za-
wodowych. Z kazdej hospitacji powinien zosta¢ przygotowany protokot (Arkusz Hospitacji Rea-
lizacji Praktyki) w postaci elektronicznej w systemie e-praktyk (wzor arkusza okresla Zatgcznik
nr 3 do Regulaminu). Hospitacje mogg mie¢ charakter systemowy lub dorazny.

13. W trybie systemowym realizowane sg hospitacje:

1) osobiste - przeprowadzane w Zaktadach Pracy przyjmujacych Studentow na praktyki zawo-
dowe w danym semestrze, w szczegdlnosci w Zaktadach Pracy ktore przyjmuja Studentow
po raz pierwszy oraz w Zaktadach Pracy zaproponowanych przez Studenta,

2) telefoniczne - w miar¢ mozliwo$ci we wszystkich pozostatych miejscach praktyk, w ktorych
Studenci realizujg praktyki zawodowe w danym semestrze,

przy czym w kazdym miejscu, w ktorym realizowane sg praktyki zawodowe, hospitacje osobiste

przeprowadzane sg nie rzadziej niz raz na 3 lata.

14. W trybie doraznym realizowane sg hospitacje w przypadku stwierdzenia przez Koordynatora kie-
runkowego nieprawidtowosci w przebiegu praktyki zawodowej (np. brak biezacego uzupetniania
Dziennika praktyki przez Studenta, absencje Studenta w miejscu praktyki, zastrzezenia zgtoszone
przez Opiekuna zaktadowego dot. realizacji praktyki przez Studenta, zastrzezenia Studenta wobec
Opiekuna zaktadowego lub Zaktadu Pracy).

15. W ciggu miesigca od daty rozpoczgcia semestru Koordynator kierunkowy przygotowuje harmo-
nogram hospitacji praktyk zawodowych i przedstawia do akceptacji Prodziekana.

§ 8.
Na podstawie Arkusza Praktyki Zawodowej Koordynator kierunkowy sprawdza czy osoba wskazana
jako Opiekun praktyki spetnia nastgpujace kryteria:
1) wyksztatcenie:
a) wymagany co najmniej tytul zawodowy licencjat/inzynier — dla praktyk zawodowych reali-
zowanych w ramach studiéw I stopnia,
b) wymagany co najmniej tytul zawodowy magistra — dla praktyk zawodowych realizowanych
w ramach studiéw II stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich,
lub
2) staz pracy zwigzany z danym kierunkiem studiow:
a) wymagane co najmniej 3 lata stazu — dla praktyk zawodowych realizowanych w ramach stu-
dioéw I stopnia,
b) wymagane co najmniej 5 lat stazu — dla praktyk zawodowych realizowanych w ramach stu-
diow II stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich.

Rozdzial 3. Zasady zaliczania praktyk zawodowych

§09.
1. Podstawg zaliczenia Studentowi praktyki zawodowej przez Koordynatora kierunkowego jest zto-
zona, kompletna i zweryfikowana dokumentacja przebiegu praktyki zawodowej, tj.:
1) papierowe dokumenty inicjujace praktyke (Arkusz Praktyki Zawodowej oraz wymagane op-
cjonalnie inne dokumenty),



2) elektroniczny Dziennik praktyki (nie dotyczy zaliczenia na poczet praktyki zawodowej czyn-
no$ci wykonywanych w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu),

3) elektroniczny Arkusz Oceny Efektéw Uczenia si¢, w ktorym Opiekun zaktadowy zapropono-
wal oceny za kazdy efekt uczenia si¢, a Koordynator kierunkowy je zatwierdzit lub wystawit
wlasne,

4) elektroniczne portfolio praktyki zawodowej (jezeli dotyczy),

5) elektroniczne ankiety wypelniane po zakonczeniu praktyki zawodowej, tj. ankieta dla Stu-
denta oraz ankieta dla Zaktadu Pracy wypetiona przez Opiekuna zaktadowego.

. Koordynator kierunkowy zalicza praktyke zawodowa w systemie e-praktyk w terminie 10 dni

roboczych po jej zakonczeniu. Wystawiong Studentowi ocene koncowa z praktyki zawodowej

Koordynator kierunkowy wprowadza do protokotu zaliczenia praktyki zawodowej, sktadanego

po zakonczeniu semestru w ktorym dana cze¢$¢ praktyki zawodowej stanowi przedmiot obowigz-

kowy.

§ 10.
Procedura zaliczenia na poczet praktyki zawodowej czynnosci
wykonywanych przez Studenta w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu

Jezeli Student wykonuje w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu czynnosci, ktore umozli-

wiaja uzyskanie efektow uczenia si¢ okre§lonych w Karcie praktyki obowigzujacej dla danego

Kierunku i poziomu studiow, a czas wykonywania tych czynnos$ci nie jest krotszy niz wymiar

praktyki zawodowej okreslony w Karcie praktyki, Student moze wystapi¢ do Prodziekana z wnio-

skiem o zaliczenie tych czynnosci na poczet praktyki zawodowej.

. Wskazany przez Studenta okres trwania praktyki zawodowej moze obejmowac okres rozpoczety

przed zlozeniem wniosku do Prodziekana, o ktorym mowa w ust.1, ale data rozpoczecia praktyki

nie powinna by¢ wcze$niejsza niz data rozpoczecia roku akademickiego, w ktorym praktyka jest
realizowana. W uzasadnionych przypadkach Prodziekan moze wyrazi¢ zgod¢ na wczesniejszy
termin rozpoczecia praktyki.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, musi zosta¢ ztozony na pi$mie (Wzo6r wniosku okresla Zatacz-

nik nr 8 do Regulaminu) do Biura Praktyk Zawodowych. Do wniosku Student jest zobowigzany

dotaczy¢ dokumentacje w formie papierowej, potwierdzajaca spetnienie wymogoéw okreslonych
wust. 1, tj.

1) wypetniony Arkusz Praktyki Zawodowej (wzor Arkusza okre$la Zatgcznik nr 2 do Regula-
minu),

2) zaswiadczenie z jednostki w ktorej Student jest zatrudniony, albo wykonuje czynnosci w ra-
mach stazu lub wolontariatu, zawierajace informacje o: okresie zatrudnienia/stazu/wolonta-
riatu i zakresie zrealizowanych obowigzkow. Student moze skorzysta¢ z wzoru zaswiadczenia
okreslonego w Zataczniku nr 9 do Regulaminu lub z dokumentow wystawianych systemowo
przez jednostke, zawierajacych co najmniej ww. informacje.

Wzory dokumentow Student pobiera z przedmiotowej zaktadki platformy Moodle lub ze strony

internetowej Uczelni.

Prodziekan moze uzna¢ inne dokumenty niz wymienione w ust. 3 za potwierdzajace spetnienie

wymogow okreslonych w ust. 1.

. Ztozony wniosek z zatgcznikami podlega decyzji Prodziekana. Jezeli Prodziekan uzna to za ko-

nieczne, moze przekaza¢ dokumenty Koordynatorowi kierunkowemu do weryfikacji, a decyzje

uzalezni¢ od opinii Koordynatora kierunkowego.

Informacj¢ o decyzji Prodziekana przekazuje Studentowi Biuro Praktyk Zawodowych lub Koor-

dynator kierunkowy. Po otrzymaniu decyzji Student powinien niezwlocznie zainicjowac praktyke

w systemie e-praktyk i rozpocza¢ realizacje praktyki zawodowej.

Po zakonczeniu wskazanego przez Studenta okresu zatrudnienia/stazu/wolontariatu, ktory jest

podstawa do zaliczenia praktyki zawodowej, Opiekun zaktadowy w terminie 7 dni uzupeknia

elektronicznie Arkusz Oceny Efektow Uczenia si¢ w systemie e-praktyk (wzor arkusza okresla

Zatacznik nr 10 do Regulaminu) oraz ankiete dot. przebiegu praktyki. Uzupelnione dokumenty

sg podstawg do zaliczenia praktyki zawodowej przez Koordynatora kierunkowego.



Prodziekan moze wyrazi¢ zgode na zaliczenie na poczet catosci lub czgéci praktyki zawodowej
czynnos$ci, ktore Student wykonywat w trakcie juz zakonczonego zatrudnienia/stazu/wolonta-
riatu. Przed podj¢ciem takiej decyzji, Prodziekan moze skierowa¢ Studenta na egzamin spraw-
dzajacy stopien osiaggniecia efektow uczenia si¢ okre$§lonych w Kartach praktyki obowigzujacych
dla danego kierunku studiow.

§11.
Procedura zaliczenia praktyki zawodowej Studentow
prowadzacych wlasng dzialalno$¢ gospodarcza
Student, ktory prowadzi wlasng dziatalno$¢ gospodarcza moze zaproponowac swoj Zaktad Pracy,
jako ten, w ktorym chce realizowa¢ praktyke zawodowa.
Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej Student pobiera z przedmiotowej zaktadki platformy
Moodle lub strony internetowej Uczelni:
1) Arkusz Praktyki Zawodowej — wtasna dziatalnos¢ gospodarcza, ktorego wzor okresla Zatgcz-
nik nr 4 do Regulaminu,
2) Oswiadczenie Studenta prowadzgcego wlasng dziatalno$é gospodarcza, ktorego wzor okresla
Zatacznik nr 5 do Regulaminu,
Dokumenty o ktorych mowa w ust. 2, Student dostarcza Koordynatorowi kierunkowemu najp6z-
niej na 7 dni roboczych przed terminem rozpoczecia praktyki zawodowej oraz dotacza do nich
podpisane przez siebie:
1) zaswiadczenie z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, lub
2) odpis aktualny z Krajowego Rejestru Sadowego.
. Po akceptacji ztozonych dokumentow przez Koordynatora kierunkowego, Student powinien nie-
zwlocznie zainicjowac praktyke w systemie e-praktyk i rozpocza¢ realizacje praktyki zawodowe;j.
Koordynator kierunkowy poucza Studenta co do zasad prowadzenia i uzupetniania Dziennika
praktyki oraz gromadzenia portfolio (przyktadow zadan realizowanych podczas praktyki zawo-
dowej).
Koordynator kierunkowy nie dopuszcza do rozpoczgcia praktyki zawodowej, w sytuacji, gdy:
1) Student nie zaliczyl wymaganego semestru nauki (zgodnie z § 4 ust. 3), lub
2) Arkusz Praktyki Zawodowej - wiasna dziatalno$¢ gospodarcza wraz z pozostala dokumenta-
cja zostang dostarczone do Koordynatora kierunkowego pozniej niz na 7 dni roboczych przed
dniem rozpoczgcia praktyki zawodowej, lub
3) dokumentacja ztozona przez Studenta jest niekompletna lub nieprawidtowo uzupetniona, lub
4) z informacji zawartych w Arkuszu Praktyki Zawodowej - wtasna dziatalno$¢ gospodarcza
wynika, ze:
a) wskazane przez Studenta miejsce praktyki nie spetnia kryteriow doboru miejsc realizacji
praktyk zawodowych okre§lonych w Karcie przedmiotu, lub
b) we wskazanym przez Studenta miejscu praktyki Student nie b¢dzie w stanie zrealizowac
zakladanych efektow uczenia sig.
Student podczas realizacji praktyki zawodowej gromadzi obowigzkowe portfolio, ktore dotacza
w postaci elektronicznej do Dziennika praktyki.
Koordynator kierunkowy lub Prodziekan przeprowadza systemowe i dorazne hospitacje praktyk
zawodowych. Z kazdej hospitacji powinien zosta¢ przygotowany protokot w postaci Arkusza Ho-
spitacji Realizacji Praktyki (wzor okres$la Zatacznik nr 3 do Regulaminu).
Po zakonczonej praktyce zawodowej Prodziekan moze skierowaé Studenta na egzamin spraw-
dzajacy stopien osiggnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych w Karcie przedmiotu obowiazujace;j
dla danego kierunku i poziomu studiow.

§12.
Procedura zaliczenia praktyki zawodowej realizowanej za granica
Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej Student zgtasza do Koordynatora kierunkowego zamiar
realizacji praktyki poza granicami Polski oraz pobiera z przedmiotowej zaktadki platformy Mo-



odle lub strony internetowej Uczelni Formularz potwierdzajacy mozliwo$¢ osiaggnigcia przez Stu-
denta efektow uczenia si¢ W przypadku praktyki zawodowej realizowanej za granicg (wzor for-
mularza okresla Zatacznik nr 6 do Regulaminu) oraz Karte praktyki.

2. Student przekazuje Formularz potwierdzajacy mozliwos¢ osiggnigcia przez Studenta efektow
uczenia w przypadku praktyki zawodowej realizowanej za granicg oraz z Kartg praktyki do Za-
ktadu Pracy w celu potwierdzenia mozliwosci osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia sig.

3. Opiekun zaktadowy przesyta poprawnie uzupetnione dokumenty bezposrednio do Koordynatora
kierunkowego lub przekazuje za posrednictwem Studenta. Dopuszcza si¢ przyjecie przez Koordy-
natora kierunkowego elektronicznych kopii dokumentu, przy czym nie dostarczenie dokumentoéw
oryginalnych w terminie okreslonym w pkt. 7 skutkuje brakiem zaliczenia praktyki zawodowe;j.

4. Na podstawie uzupelnionego Formularza potwierdzajacego mozliwos¢ osiagnigcia przez Stu-
denta efektow uczenia w przypadku praktyki zawodowej realizowanej za granicg. Koordynator
kierunkowy wydaje decyzje dotyczaca mozliwosci realizowania praktyki zawodowej w danym
Zaktadzie Pracy i przekazuje dokument do Biura Praktyk Zawodowych.

5. Po akceptacji ztozonych dokumentéw przez Koordynatora kierunkowego, Student powinien nie-
zwlocznie zainicjowac praktyke w systemie e-praktyk i rozpoczac realizacje praktyki zawodowej.

6. Koordynator kierunkowy poucza Studenta co do zasad prowadzenia i uzupetniania Dziennika
praktyki, zwtaszcza o koniecznos$ci przesytania wymaganych dokumentow przez Opiekuna za-
ktadowego (zdje¢cia miejsca praktyki i Studenta w trakcie realizacji praktyki, portfolio) w trakcie
trwania praktyki zawodowej, pozwalajacych na potwierdzenie, ze praktyka jest realizowana pra-
widlowo. Podczas trwania praktyki, Koordynator kierunkowy moze skontaktowac si¢ z Opieku-
nem praktyki w celu weryfikacji realizowanej praktyki zawodowej. W sytuacji, gdy firma nie
odpowiada na probe kontaktu, proba jest ponawiana. Po drugiej nieudanej probie (przez 14 dni
brak kontaktu ze strony Zaktadu Pracy) Student jest informowany przez Koordynatora kierunko-
wego o0 anulowaniu praktyki zawodowej.

7. Student podczas realizacji praktyki zawodowej gromadzi obowigzkowe portfolio, ktére dotacza
w postaci elektronicznej do Dziennika praktyki. Zakres oraz forma przygotowywanego portfolio
wynika z efektow uczenia si¢ okreslonych w Karcie praktyki oraz wymaga kazdorazowo uzgod-
nienia z Koordynatorem kierunkowym.

8. Po zakonczeniu praktyki zawodowej Student zobligowany jest niezwtocznie (ale nie pdzniej niz
w ciggu 10 dni) dostarczy¢ do Koordynatora kierunkowego oryginaty dokumentow, tj.:

1) Formularz potwierdzajacy mozliwo$¢ osiagnigcia przez Studenta efektow uczenia W przy-
padku praktyki zawodowej realizowanej za granicg (jezeli nie zostat ztozony wczesniej),
2) portfolio oraz zdjecia miejsca praktyki i Studenta w trakcie realizacji praktyki zawodowe;j.

Rozdzial 4. Procedura gromadzenia, przechowywania i archiwizacji dokumentacji praktyk
zawodowych

§ 13.

1. Biuro Praktyk Zawodowych nadzoruje archiwizacje dokumentacji praktyk zawodowych w for-
mie elektronicznej w systemie e-praktyk. Dokumentacja ta obejmuje: Dziennik praktyki (z wy-
jatkiem procedury zaliczania praktyki na podstawie zatrudnienia, stazu lub wolontariatu), arkusz
ocen efektow uczenia si¢, ankiety: Studenta i Zaktadu Pracy oraz portfolio (jezeli dotyczy).

2. Biuro Praktyk Zawodowych gromadzi, przechowuje i przygotowuje do archiwizacji dokumenta-
cje w formie papierowej, zwigzang z realizacja przez Studenta kazdej czesci praktyki zawodowej,
zwang dalej ,,dokumentacjg”.

3. W zaleznosci od procedury realizacji praktyk zawodowych na dokumentacje w formie papierowej
sktadajg sie:

1) Przypadek | — Zaliczenie praktyki zawodowej w Zaktadzie Pracy, w tym w jednostkach or-
ganizacyjnych Uczelni:
a) Arkusz Praktyki Zawodowej,
b) Arkusz Hospitacji Realizacji Praktyki (jesli byta przeprowadzona).



4.

5.

2) Przypadek Il — Zaliczenie na poczet praktyki zawodowej czynnoséci wykonywanych przez
Studenta w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu:
a) podanie do Prodziekana o zaliczenie na poczet praktyki zawodowej czynno$ci wykony-
wanych w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu,
b) Arkusz Praktyki Zawodowej,
€) Zaswiadczenie z jednostki w ktorej Student jest zatrudniony, albo wykonuje czynnosci
w ramach stazu/wolontariatu, zawierajace informacje o okresie zatrudnienia/stazu/wolon-
tariatu i zakresie realizowanych obowigzkow,
d) Arkusz Hospitacji Realizacji Praktyki (jesli byta przeprowadzona).
3) Przypadek 111 — Zaliczenie praktyki zawodowej Studentow prowadzgcych dziatalno$¢ go-
spodarcza:
a) Arkusz Praktyki Zawodowej,
b) Oswiadczenie Studenta prowadzacego wlasng dziatalno$¢ gospodarcza,
€) zaswiadczenie z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub wy-
ciag z Krajowego Rejestru Sagdowego,
d) Arkusz Hospitacji Realizacji Praktyki (jesli byta przeprowadzona).
4) Przypadek IV — Zaliczenie praktyki zawodowej realizowanej za granica:
a) Formularz potwierdzajacy mozliwos¢ osiagniecia przez Studenta efektow uczenia si¢
w przypadku praktyki zawodowej realizowanej za granica,
b) Arkusz Hospitacji Realizacji Praktyki (jesli byta przeprowadzona).
Dokumentacja przechowywana jest w segregatorach, alfabetycznie, osobno dla kazdego Stu-
denta.
Segregatory z dokumentacja przechowywane sg w wyznaczonym do tego pomieszczeniu.

Rozdzial 5. Procedura przekazywania dokumentacji w przypadku zmiany Koordynatora

w

~

kierunkoweqgo

§ 14.
O rezygnacji/decyzji dot. zmiany Koordynatora kierunkowego Prodziekan niezwtocznie infor-
muje Koordynatora uczelnianego.
Wyznaczenie nowego Koordynatora kierunkowe powinno nastapi¢ w okresie nie dtuzszym niz 2
tygodnie.
Koordynator Uczelniany przeprowadza szkolenie przysztego Koordynatora kierunkowego.
Dotychczasowy Koordynator kierunkowy przekazuje wykaz Studentow wraz z tabelarycznym
stanem dokumentacji zawierajacy informacje o brakach wynikajacych z trwajacych jeszcze prak-
tyk zawodowych nowemu Koordynatorowi kierunkowemu. Nowy Koordynator kierunkowy po-
winien dokona¢ przegladu stanu faktycznego otrzymanej dokumentacji.
Po sprawdzeniu dokumentacji praktyk zawodowych nastepuje przekazanie jej na podstawie pro-
tokotu przekazania dokumentacji, ktory podpisuje:
1) nowy, jeszcze nie powotany Koordynator kierunkowy,
2) dotychczasowy Koordynator kierunkowy,
3) Prodziekan lub Koordynator uczelniany jako osoba nadzorujaca przekazanie.
Kserokopia protokotu odbioru powinna zosta¢ ztozona do Koordynatora uczelnianego maksy-
malnie do 3 dni roboczych od momentu zakonczenia procedury przekazania dokumentacji.
Wzor Protokotu przekazania dokumentacji stanowi Zatacznik nr 11 do Regulaminu.
W przypadku gdy zmiana Koordynatora kierunkowego spowodowana jest zmiang miejsca za-
trudnienia/rezygnacja z pracy W WSIiZ, Prodziekan moze odmowié potwierdzenia karty obiego-
wej w sytuacji, gdy Koordynator kierunkowy nie wywiaze si¢ z obowigzku przekazania doku-
mentacji.
W sytuacjach losowych, gdy Koordynator kierunkowy nagle przestaje petni¢ swoje obowigzki
(np. dtuzsze zwolnienie lekarskie), za dokumentacje i jej przekazanie odpowiada Prodziekan lub
0soba przez niego wyznaczona, do momentu powotania nowego Koordynatora kierunkowego.



Rozdzial 6. Postanowienia koncowe

§ 15.
Za praktyke zawodowg Studentom nie przystuguje wynagrodzenie, jednak Zaktad Pracy moze za-
wrze¢ ze Studentem dodatkowa umowe, na podstawie ktorej otrzyma on wynagrodzenie.

§ 16.
Do konca listopada Koordynator uczelniany opracowuje sprawozdanie z przebiegu praktyk zawodo-
wych za poprzedni rok akademicki (na podstawie raportow Koordynatorow kierunkowych). Spra-
wozdanie otrzymuje i zatwierdza Prorektor ds. Nauczania.

Rektor
Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania
z siedziba w Rzeszowie

dr hab. Andrzej Rozmus, prof. WSIiZ



Zalacznik nr 1 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ZAKRES OBOWIAZKOW KOORDYNATORA UCZELNIANEGO
I KIERUNKOWEGO DS. PRAKTYK ZAWODOWYCH
ORAZ ZADAN BIURA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Uczelniany koordynator ds. praktyk zawodowych (Koordynator uczelniany):

1) kierowanie Biurem Praktyk Zawodowych,

2) szkolenie Koordynatorow kierunkowych,

3) Dbiezace wspieranie Koordynatoréw kierunkowych we wprowadzaniu nowych procedur,

4) nadzor nad prawidtowos$cig przebiegu praktyk zawodowych oraz nad dokumentacjg praktyk,

5) nadzor nad prawidlowoscig funkcjonowania systemu e-praktyk,

6) rozwigzywanie biezacych probleméw zwigzanych z organizacjg oraz realizacjg praktyk zawodowych,

7) przygotowanie raportu dla Prorektora ds. Nauczania z realizacji praktyk zawodowych w danym roku akademickim,
uwzgledniajgcego raporty przygotowane przez Koordynatoréw kierunkowych,

8) Dbiezaca, przy wspotpracy z Prodziekanami, aktualizacja Regulaminu studenckich praktyk zawodowych.

Zakres zadan Biura Praktyk Zawodowych:
1) biezaca wspolpraca z Koordynatorami kierunkowymi,
2) Dbiezaca obstuga Studentow w zakresie:
a) udzielania informacji nt. realizacji praktyk zawodowych,
b) pomocy w wyszukiwaniu miejsc realizowania praktyk,
c) weryfikacji formalnej dokumentow dot. realizacji praktyki sktadanych przez Studentow,
3) wspolpraca z Zespotem ds. Analiz i Badan Edukacyjnych w zakresie przygotowywania analiz na podstawie ankiet
dot. przebiegu praktyk wypekianych przez Studentow i Opiekundéw zaktadowych,
4) przechowywanie, ewidencjonowanie i przygotowanie papierowej dokumentacji praktyk do archiwizaciji.

Koordynator ds. praktyk zawodowych odpowiedzialny za praktyki zawodowe na danym kierunku studiéw (Ko-

ordynator kierunkowy):

W obszarze wspotpracy z Prodziekanem:

1) opracowanie raportow na temat stopnia osiggania przez Studentow efektow uczenia si¢ zawartych w Kartach prak-
tyki,

2) modyfikacja Kart praktyki w obszarze efektéw uczenia sie,

3) opracowanie i modyfikacja Arkusza Oceny Elektow Uczenia si¢ (kryteria oceny efektow uczenia sig),

W obszarze dziatan merytoryczno-technicznych i wspéltpracy z Biurem Praktyk Zawodowych:

4) Dbiezace informowanie Studentéw o obowiazku realizacji praktyk zawodowych i zasadach zwiazanych z ich reali-
zacja,

5) przeprowadzenie obowigzkowych zaje¢ organizacyjnych dot. praktyki zawodowej dla poszczegdlnych rocznikow
studidow, obejmujacych w szczegoélnosci prezentacje procedury wyboru i akceptacji miejsca realizacji praktyki,
omoOwienie celow praktyki i efektow uczenia si¢ ocenianych w ramach praktyki, przedstawienie zasad i wymagan
odnos$nie prowadzenia Dziennika praktyki oraz oméwienie zasad wzajemnej komunikacji pomigdzy Koordynato-
rem kierunkowym, Opiekunem zaktadowym i Studentem,

6) przekazywanie wypetnionych Arkuszy Praktyki Zawodowej i innych dokumentéw dot. praktyk zawodowych do
Biura Praktyk Zawodowych,

7) wspotpraca z Biurem Praktyk Zawodowych w zakresie prowadzenia i weryfikacji merytorycznej dokumentacji
praktyki zawodowej Studenta,

8) biezacy kontakt z Opiekunami zaktadowymi,

9) prowadzenie systemowych i doraznych hospitacji praktyk w formie osobistych wizyt oraz hospitacji telefonicznych
w Zaktadach Pracy,

10) ocena stopnia realizacji przez Studenta kazdego z efektow uczenia sig¢, na podstawie ocen wystawionych przez
Opiekuna zaktadowego, tresci wpisow w Dzienniku praktyki, prac etapowych Studenta (portfolio), wnioskow
z przeprowadzonej hospitacji,

11) wprowadzanie ocen do protokotu (przez System Oceny Studenta w Wirtualnej Uczelni) i podpisywanie protokotow
zaliczeniowych,

12) przygotowywanie raportow dotyczacych realizacji praktyk zawodowych na kierunku w danym roku akademickim
i przekazywanie ich do Koordynatora uczelnianego.
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie
ARKUSZ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

CZESC1
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE ,,RODO” informujg, ze:
1) Administratorem danych osobowych jest Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie: ul. Sucharskiego 2, 35 — 225 Rzeszow (,,WSiZ”).
2) WSiZ wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania (IOD) email: iod@wsiz.edu.pl.
3) Dane osobowe beda przetwarzane w celu i zakresie niezbednym do realizacji praktyki zawodowej Studenta na podstawie art. 6 ust. 1 lit b), c) i d) RODO,
4) Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celéw wskazanych w punkcie 3).
5) Dane osobowe nie bgda nikomu udostgpniane, chyba ze bedzie to niezbgdne do wykonania umowy, ktorej strona jest WSiZ, niezbedne do zrealizowania praktyki
zawodowej lub wynikac¢ to bedzie z przepiséw prawa.
6) Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowej.
7) Udostgpnione dane nie bgda podlegaty profilowaniu.
8) Przystluguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, a takze do dokonywania zmian, zadania ich usunigcia na zasadach okreslonych w RODO.
9) Z Administratorem mozna skontaktowa¢ si¢ pisemnie na adres siedziby Administratora.

Ja nizej podpisany/-na o$wiadczam, Ze wszystkie podane dane dot. realizacji praktyki zawodowej sa zgodne ze stanem faktycznym. Jestem $wiadomy/a
odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

data i podpis Studenta

Imie i nazwisko Studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania Studenta,
numer telefonu kontaktowego

Semestr, stopien, kierunek i forma studiéw

Specjalnos¢

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki

podpis Koordynatora kierunkowego

Nazwa Zakladu Pracy

Adres Zakladu Pracy

Miejsce realizacji praktyki
(esli inne niz adres Zaktadu pracy)

Data rozpoczecia praktyki zawodowej

Data zakonczenia praktyki zawodowej

Czy Zaklad Pracy spelnia kryteria miejsca . Uwagi

oo . . . 0 Tak

realizacji praktyki okreslone w Karcie NI

przedmiotu? - e

Czy zakres dzialalnosci Zakladu Pracy - Uwagi
S N . Tak

umozliwia realizacje efektow SN

uczenia sie 1e

Czy wyposazenie stanowisk pracy umozliwia | [1 Tak Uwagi

realizacj¢ efektéw uczenia si¢ 71 Nie

Os$wiadczam, ze zapoznalam/em sie¢ z treScig Regulaminu studenckich praktyk zawodowych WSIiZ dostepnym pod adresem:
https://wsiz.edu.pl/dla-studenta/obowiazkowe-praktyki-zawodowe/
oraz wskazanymi nizej zasadami realizacji praktyki zawodowej i akceptuje zawarte w nich zapisy

piecze¢ Zaktadu Pracy i podpis osoby upowaznionej
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ZASADY REALIZACJII PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Koordynatorem uczelnianym praktyki jest P. Artur Chmaj (tel. 17 866 11 20, achmaj@wsiz.edu.pl).
Opiekunem praktyki ze strony Uczelni - Koordynatorem Kierunkowym jestP. ............ccocooeviiiinnn.n.

................................................................................................ (telefon, e-mail).

Za realizacje porozumienia ze strony Zaktadu Pracy odpowiedzialnaly jest P. .................oooiiiiint.

.......................................................... , wskazana/y w II cze$ci niniejszego arkusza.

Zaktad Pracy zobowigzany jest do zapewnienia warunkow niezbednych do realizacji praktyki,
w szczeg6lnosci do:

a)

b)

zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, warsztatow, urzadzen, narzedzi
I materiatbw umozliwiajacych Studentowi osiggnigcie efektow uczenia si¢ wskazanych w Karcie
praktyki;

zapoznania Studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie
pracy oraz o ochronie informacji prawnie chronionej;

nadzoru nad wykonywaniem przez Studenta zadan wynikajacych z programu praktyki;

zapewnienia Studentowi na czas odbywania praktyki odziezy roboczej i ochronnej oraz sprzgtu
ochrony osobistej i srodkow higieny, przewidzianych w przepisach o bezpieczenstwie i higienie
pracy, jezeli stanowisko pracy tego wymaga;

umozliwienia Studentowi w trakcie praktyki nabycia wiedzy i materiatow potrzebnych przy pisaniu
pracy dyplomowej.

Uczelnia nie pokrywa kosztow zwiazanych z organizacja praktyki.

Za czas pobytu na praktyce Student nie bedzie otrzymywat wynagrodzenia, chyba ze Zaktad Pracy
zadecyduje inaczej.

Student jest zobowiazany we wlasnym zakresie do ubezpieczenia si¢ od nastepstw nieszcze$liwych
wypadkoéw w okresie obywania praktyki. W przypadku niedopetnienia tego obowigzku, Student ponosi
skutki braku takiego ubezpieczenia.

Student zobowiazuje si¢ do:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelni¢ i Zaktad Pracy.

odbywania praktyki w godzinach wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z realizacjg praktyki zgodnie z Kartg praktyki.
wykonywania polecen Zaktadu Pracy oraz opiekuna praktyki w zakresie czynnos$ci objetych Kartg
praktyki.

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujacych w Zaktadzie Pracy.

nie ujawniania informacji poufnych, w tym stanowiacych informacje prawnie chronione oraz
tajemnice handlowe Zaktadu Pracy, z ktorymi Student zapozna si¢ w trakcie odbywania praktyki.

W przypadku razacego naruszenia obowiazkdw natozonych na Studenta w zwigzku z realizowang prak-
tyka, Zaktad Pracy moze od niej odstgpi¢, powiadamiajgc Uczelni¢ o tym w formie pisemnej lub
elektroniczne;.
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych
ARKUSZ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

CZESC11

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE ,,RODO” informujg, ze:

1)  Administratorem danych osobowych jest Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie: ul. Sucharskiego 2, 35 — 225 Rzeszow (,,WSiZ”).

2) WSIZ wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania (IOD) email: iod@wsiz.edu.pl.

3) Dane osobowe beda przetwarzane w celu i zakresie niezbednym do realizacji praktyki zawodowej Studenta na podstawie art. 6 ust. 1 lit b), ¢) i d) RODO,

4) Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celéw wskazanych w punkcie 3).

5) Dane osobowe nie bgda nikomu udostgpniane, chyba ze bedzie to niezbgdne do wykonania umowy, ktorej strona jest WSiZ, niezbedne do zrealizowania praktyki
zawodowej lub wynikac¢ to bedzie z przepiséw prawa.

6) Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowej.

7) Udostgpnione dane nie bgda podlegaty profilowaniu.

8) Przystluguje prawo dostgpu do swoich danych osobowych, a takze do dokonywania zmian, zadania ich usunigcia na zasadach okreslonych w RODO.

9) Z Administratorem mozna skontaktowa¢ si¢ pisemnie na adres siedziby Administratora.

Imie¢ i nazwisko Opiekuna praktyki ze strony
Zakladu Pracy

Telefon kontaktowy Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy

E-mail kontaktowy Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy (na podany e-mail
WSIIZ przesle link do systemu e-praktyk)

Ja nizej podpisany/a o§wiadczam, ze spelniam kryteria doboru Opiekuna zakladowego okreslone w Karcie praktyki, w tym posiadam:
Wyksztalcenie:

[0 wyzsze magisterskie

[0 wyzsze licencjackie/inzynierskie

0 $rednie
Staz pracy na stanowisku lub w charakterze wykonujacego czynno$ci w obszarach zawodowych zwigzanych z danym kierunkiem studiow, w
wymiarze:

0 powyzej 5 lat

0 3-5lat

[J  ponizej 3 lat
Dodatkowe kwalifikacje:

[ doswiadczenie w opiece nad praktykami Studentow danego kierunku studiow

[J  inne (wymieni¢ ponizej):

Zobowiazuje si¢ do wykonywania ponizszych czynno$ci zwigzanych z realizacjg praktyki przez Studenta:

e ustalanie i nadzér nad harmonogramem praktyk zawodowych Studenta (weryfikowanie obecno$ci Studenta, punktualnosci, przestrzegania
porzadku oraz wilasciwego zachowania),

e  zabezpieczenie stanowiska pracy Studenta,

e  Zzlecanie Studentowi zadan zgodnych z Kartg przedmiotu,

e  sprawowania merytorycznej opieki nad czynno$ciami realizowanymi przez Studenta podczas praktyki, w tym weryfikacja zadan wykona-
nych przez Studenta oraz pomoc w przygotowaniu portfolio,

e  biezacy kontakt z Koordynatorem Kierunkowym, w tym informowanie o ewentualnych nieprawidtowos$ciach w przebiegu praktyki,

o  weryfikacja wpisow dokonywanych przez Studenta w Dzienniku praktyki,

e  po zakonczeniu praktyki - wystawienie Studentowi oceny za kazdy efekt uczenia si¢ oraz wypehienie ankiety.

podpis Opiekuna praktyki ze strony Zaktadu Pracy

Decyzja Koordynatora kierunkowego:

[J  zgoda na realizacj¢ praktyki

1  brak zgody z powodu

podpis Koordynatora kierunkowego
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie

ARKUSZ HOSPITACJI REALIZACJI PRAKTYKI

Imie¢ i nazwisko osoby hospitujacej

Miejsce realizacji praktyki

Data hospitacji

Imig i nazwisko osoby hospitowanej

Numer albumu, semestr, stopien,
kierunek i forma studiow

OCENA MIEJSCA PRAKTYKI

Uwagi
Zakres dzialalno$ci Zakladu Pracy -
R R . A 0 Tak
umozliwia realizacj¢ zadan i efektow - Ni
uczenia si¢ - e
Uwagi
Wyposazenie stanowisk pracy umozliwia Tak
realizacje zadan i efektow uczenia si¢ Nie

Komentarz oceniajgcego:

[ zgodno$¢ z Arkuszem Praktyki Zawodowe;j
[J brak zgodnosci z Arkuszem Praktyki Zawodowej

OCENA PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

[1 Bardzo dobra Uwagi
Frekwencja Studenta [1 Dobra
(na podstawie wywiadu w Opiekunem praktyki) [l Zadowalajaca
[1 Niezadowalajaca
Uwagi
[ Bardzo dobr
Stosunek do wykonywanych/zlecanych " Dobry y
zadan (na podstawie obserwacji i wywiadu T Zadowalai
z Opiekunem praktyki) ‘(‘.1 owa ajqcy
[J Niezadowalajacy
Uwagi
. . [ Bardzo dobre
Atmosfera, kontakt Opiekuna praktyki ze ~ Dobre
Studentem (na podstawie obserwacji i wywiadu “ Zad lai
ze Studentem) adowalajace
[J Niezadowalajace

Komentarz oceniajacego:
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Zalacznik nr 4 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie
ARKUSZ PRAKTYKI ZAWODOWEJ — wlasna dzialalno$¢ gospodarcza

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE ,,RODO” informuje, Ze:

1)  Administratorem danych osobowych jest Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie: ul. Sucharskiego 2, 35 — 225 Rzeszow (,,WSiZ”).

2)  WSIZ wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania (IOD) email: iod@wsiz.edu.pl.

3)  Dane osobowe beda przetwarzane w celu i zakresie niezbednym do realizacji praktyki zawodowej Studenta na podstawie art. 6 ust. 1 lit b), c) i d) RODO,

4)  Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow wskazanych w punkcie 3).

5) Dane osobowe nie bgda nikomu udostgpniane, chyba ze bedzie to niezbedne do wykonania umowy, ktorej strona jest WSiZ, niezbedne do zrealizowania
praktyki zawodowej lub wynika¢ to bedzie z przepisdw prawa.

6) Dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego/organizacji mi¢dzynarodowe;.

7)  Udostgpnione dane nie beda podlegaty profilowaniu.

8)  Przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, a takze do dokonywania zmian, zadania ich usunigcia na zasadach okreslonych w RODO.
9)  Z Administratorem mozna skontaktowac si¢ pisemnie na adres siedziby Administratora.

Ja nizej podpisany/-na o$wiadczam, ze wszystkie podane dane dot. realizacji praktyki zawodowej sa zgodne ze stanem faktycznym. Jestem $wiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

data i podpis Studenta

Imig i nazwisko Studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania Studenta,
numer telefonu

Semestr, stopien, kierunek i forma studiow

Specjalnosé¢

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki

podpis Koordynatora kierunkowego

Nazwa Zakladu Pracy

Adres Zakladu Pracy

Miejsce realizacji praktyki
(jesli inne niz adres Zaktadu pracy)

Data rozpoczecia praktyki zawodowej

Data zakonczenia praktyki zawodowej

Czy Zaklad Pracy spelnia kryteria miejsca re- Uwagi
o . . . [ Tak

alizacji praktyki okreslone w Karcie przed- NI

miotu? e

Czy zakres dzialalno$ci Zakladu Pracy umoz- | [1 Tak Uwagi

liwia realizacje¢ efektow uczenia si¢ 1 Nie

Czy wyposazenie stanowisk pracy umozliwia [l Tak Uwagi

realizacj¢ efektéw uczenia si¢ [l Nie

Podczas realizacji praktyki gromadzone bedzie portfolio (przyklady zadan wykenywanych podczas praktyki zawodowej), ktére zosta-
nie obowiazkowo dolaczone do Dziennika praktyki

Oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z trescig Regulaminu studenckich praktyk zawodowych WSIiZ dostgpnym pod adresem:
https://wsiz.edu.pl/dla-studenta/obowiazkowe-praktyki-zawodowe/

oraz wskazanymi nizej zasadami realizacji praktyki zawodowe;j i akceptuj¢ zawarte w nich zapisy

piecze¢ Zaktadu Pracy i podpis Studenta
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Decyzja Koordynatora kierunkowego:

[l zgoda na realizacj¢ praktyki

[ Brak Zgody Z POWOAU ......ooveii e e e
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Zalacznik nr 5 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

............................................................... RZESZOW, w.ooeevvivvieiieeiiiiiiiieeee e

forma studiow

Oswiadczenie Studenta
prowadzgcego witasng dziatalnos¢ gospodarcza

Ja, nizej podpisany/a oswiadczam, ze w terminie od .................. do v w prowadzonej przeze mnie
dziatalnosci gospodarcze] pod NAZWa/fITMa ...ttt e
bede realizowal/a praktyke zawodowa w wymiarze ............ godzin. W ramach wykonywanych przeze mnie obowigz-

kow stuzbowych bede miat/a mozliwo$¢ osiggnigcia efektow uczenia si¢ zawartych w obowiazujacej Karcie praktyki.
W trakcie realizacji praktyki zawodowej zobowigzuje¢ si¢ do:

1) Przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelnig.

2) Odbywania praktyki w godzinach wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.

3) Nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z realizacjg praktyki zgodnie z Kartg praktyki.

4) Zwrotu dokumentdéw zwigzanych z realizacja praktyki, w szczegdlnosci Dziennika praktyki.
W ramach praktyki zawodowej bede wykonywal/a nastepujace czynnosci:

Wyrazam zgode na weryfikacje osigganych przeze mnie efektow uczenia si¢ w trakcie hospitacji telefonicznych
lub osobistych w miejscu realizacji praktyki, prowadzonych przez Prodziekana lub Koordynatora kierunkowego.

pieczeé¢ Zaktadu Pracy i podpis Studenta
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Zalacznik nr 6 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

FORMULARZ POTWIERDZAJACY MOZLIWOSC OSIAGNIECIA PRZEZ STUDENTA

EFEKTOW UCZENIA W PRZYPADKU PRAKTYKI ZAWODOWEJ REALIZOWANEJ ZA GRANICA
CZESC1
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE ,,RODO” informujg, ze:
1)  Administratorem danych osobowych jest Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie: ul. Sucharskiego 2, 35 — 225 Rzeszow (,,WSiZ”).
2)  WSIZ wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania (IOD) email: iod@wsiz.edu.pl.
3) Dane osobowe beda przetwarzane w celu i zakresie niezbednym do realizacji praktyki zawodowej Studenta na podstawie art. 6 ust. 1 lit b), ¢) i d) RODO,
4)  Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow wskazanych w punkcie 3).
5) Dane osobowe nie bgda nikomu udostgpniane, chyba ze bedzie to niezbedne do wykonania umowy, ktorej strona jest WSiZ, niezbedne do zrealizowania
praktyki zawodowej lub wynikac¢ to bedzie z przepiséw prawa.
6) Dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.
7)  Udostgpnione dane nie beda podlegaty profilowaniu.
8)  Przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, a takze do dokonywania zmian, zadania ich usunigcia na zasadach okreslonych w RODO.
9)  Z Administratorem mozna skontaktowa¢ si¢ pisemnie na adres siedziby Administratora.

Ja nizej podpisany/-na o$wiadczam, ze wszystkie podane dane dot. realizacji praktyk zawodowych sa zgodne ze stanem faktycznym. Jestem §wiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

data i podpis Studenta

Imi¢ i nazwisko Studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania Studenta,
numer telefonu

Semestr, stopien, kierunek i forma studiow

Specjalnosé¢

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki

podpis Koordynatora kierunkowego

Nazwa Zakladu Pracy

Adres Zakladu Pracy

Miejsce realizacji praktyki
(jesli inne niz adres Zaktadu pracy)

Data rozpoczecia praktyki zawodowej

Data zakonczenia praktyki zawodowej

Czy Zaklad Pracy spelnia kryteria miejsca rea- Uwagi
St . p . [ Tak
lizacji praktyki okreslone w Karcie przed- SN
miotu? 1€
Czy zakres dzialalnosci Zakladu Pracy umozli- Uwagi
. L . [ Tak
wia realizacje¢ efektow -
. J Nie
uczenia sie
Czy wyposazenie stanowisk pracy umozliwia 0 Tak Uwagi
realizacje¢ efektow uczenia si¢ 1 Nie

Podczas realizacji praktyki gromadzone bedzie portfolio (przyklady zadan wykonywanych podczas praktyki zawodowej), ktore zosta-
nie obowiazkowo dolaczone do Dziennika praktyki

Os$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z trescia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych WSIiZ dostgpnym pod adresem:
https://wsiz.edu.pl/dla-studenta/obowiazkowe-praktyki-zawodowe/
oraz wskazanymi nizej zasadami realizacji praktyki zawodowej i akceptuje zawarte w nich zapisy

piecze¢ Zaktadu Pracy i podpis osoby upowaznionej
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Zalacznik nr 6 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ZASADY REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Koordynatorem uczelnianym praktyki jest P. Artur Chmaj (tel. 17 866 11 20, achmaj@wsiz.edu.pl).
Opiekunem praktyki ze strony Uczelni - Koordynatorem Kierunkowym jestP. ................ocoooieinnn.n.

............................................................................................... (telefon, e-mail).

Za realizacje porozumienia ze strony Zaktadu Pracy odpowiedzialnaly jeStP. ...............ooiiiiini.

.................................................................. , wskazana/y w II cze$ci niniejszego arkusza.

Zaktad Pracy zobowigzany jest do zapewnienia warunkéw niezbgdnych do realizacji praktyki,
W szczegdlnosci do:

a)
b)
c)
d)

e)

zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, warsztatow, urzadzen, narzedzi
I materiatdw umozliwiajgcych Studentowi osiggniecie efektow uczenia si¢ wskazanych w Karcie
praktyki;

zapoznania Studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie
pracy oraz o ochronie informacji prawnie chronionej;

nadzoru nad wykonywaniem przez Studenta zadan wynikajacych z programu praktyki;

zapewnienia Studentowi na czas odbywania praktyki odziezy roboczej i ochronnej oraz sprzetu
ochrony osobistej 1 srodkow higieny, przewidzianych w przepisach o bezpieczenstwie i1 higienie
pracy, jezeli stanowisko pracy tego wymaga;

umozliwienia Studentowi w trakcie praktyki nabycia wiedzy i materiatow potrzebnych przy pisaniu
pracy dyplomowej.

Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych z organizacja praktyki.

Za czas pobytu na praktyce Student nie bedzie otrzymywal wynagrodzenia, chyba ze Zaklad Pracy
zadecyduje inaczej.

Student jest zobowigzany we wilasnym zakresie do ubezpieczenia si¢ od nastepstw nieszcze$liwych
wypadkoéw w okresie obywania praktyki. W przypadku niedopetnienia tego obowiagzku, Student ponosi
skutki braku takiego ubezpieczenia.

Student zobowiazuje si¢ do:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelni¢ i Zaktad Pracy.

odbywania praktyki w godzinach wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z realizacja praktyki zgodnie z Kartg praktyki.
wykonywania polecen Zaktadu Pracy oraz opiekuna praktyki w zakresie czynnos$ci objetych Kartg
praktyki.

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujacych w Zaktadzie Pracy.

nie ujawniania informacji poufnych, w tym stanowiacych informacje prawnie chronione oraz
tajemnice handlowe Zaktadu Pracy, z ktorymi Student zapozna si¢ w trakcie odbywania praktyki.

W przypadku razacego naruszenia obowiazkdw natozonych na Studenta w zwigzku z realizowang prak-
tyka, Zaktad Pracy moze od niej odstgpi¢, powiadamiajgc Uczelni¢ o tym w formie pisemnej lub
elektronicznej.
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Zalacznik nr 6 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

FORMULARZ POTWIERDZAJACY MOZLIWOSC OSIAGNIECIA PRZEZ STUDENTA
EFEKTOW UCZENIA W PRZYPADKU PRAKTYKI ZAWODOWEJ REALIZOWANEJ ZA GRANICA

CZESC 11
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE ,,RODO” informujg, ze:
1)  Administratorem danych osobowych jest Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie: ul. Sucharskiego 2, 35 — 225 Rzeszow (,,WSiZ”).
2)  WSIZ wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania (IOD) email: iod@wsiz.edu.pl.
3)  Dane osobowe beda przetwarzane w celu i zakresie niezbednym do realizacji praktyki zawodowej Studenta na podstawie art. 6 ust. 1 lit b), c) i d) RODO,
4)  Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow wskazanych w punkcie 3).
5) Dane osobowe nie beda nikomu udostepniane, chyba ze bedzie to niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest WSiZ, niezbedne do zrealizowania
praktyki zawodowej lub wynika¢ to bedzie z przepisdw prawa.
6) Dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego/organizacji mi¢dzynarodowe;.
7)  Udostepnione dane nie beda podlegaty profilowaniu.
8)  Przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, a takze do dokonywania zmian, zadania ich usunigcia na zasadach okreslonych w RODO.
9)  Z Administratorem mozna skontaktowac si¢ pisemnie na adres siedziby Administratora.

Imi¢ i nazwisko Opiekuna praktyki ze strony
Zakladu Pracy

Telefon kontaktowy Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy

E-mail kontaktowy Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy (na podany e-mail WSIiZ
przesle link do systemu e-praktyk)

Ja nizej podpisany/a o§wiadczam, ze spelniam kryteria doboru Opiekuna zakladowego okreslone w Karcie praktyki, w tym posiadam:
Wyksztalcenie:

[J  wyzsze magisterskie

[l wyzsze licencjackie/inzynierskie

[l $rednie
Staz pracy na stanowisku lub w charakterze wykonujacego czynnosci w obszarach zawodowych zwigzanych z danym kierunkiem studiow,
w wymiarze:

[l powyzej 5 lat

[ 3-5lat

[J  ponizej 3 lat
Dodatkowe kwalifikacje:

[0 doswiadczenie w opiece nad praktykami Studentéw danego kierunku studiow

[J  inne (wymieni¢ ponizej):

Zobowiazuje si¢ do wykonywania ponizszych czynnosci zwiazanych z realizacja praktyki przez Studenta:

e  ustalanie i nadzér nad harmonogramem praktyk zawodowych Studenta (weryfikowanie obecnosci Studenta, punktualnosci, przestrzegania
porzadku oraz wlasciwego zachowania)

e  zabezpieczenie stanowiska pracy Studenta,

e  Zzlecanie Studentowi zadan zgodnych z kartg przedmiotu,
sprawowania merytorycznej opieki nad czynnosciami realizowanymi przez Studenta podczas praktyki, w tym weryfikacja zadan wykona-
nych przez Studenta oraz pomoc w przygotowaniu portfolio,

e  biezacy kontakt z Koordynatorem Kierunkowym, w tym informowanie o ewentualnych nieprawidtowo$ciach w przebiegu praktyki,

o weryfikacja wpisdéw dokonywanych przez Studenta w Dzienniku praktyki,
po zakonczeniu praktyki - wystawienie Studentowi oceny za kazdy efekt uczenia si¢ oraz wypelnienie ankiety

Potwierdzam mozliwo$¢ osiggniecia przez Studenta efektow uczenia sie zawartych w Karcie praktyki. Jednoczes$nie w trakcie rea-
lizacji praktyk zobowiazuje si¢ do kontaktu z Koordynatorem kierunkowym ds. praktyk zawodowych w celu weryfikacji prawidto-
wosci osigganych przez Studenta efektow uczenia sig.

Podpis Opiekuna praktyki ze strony Zaktadu Pracy

Decyzja Koordynatora kierunkowego:

zgoda na realizacj¢ praktyki

[ Brak ZQOAY Z POWOUU .....oooeei e e e

podpis Koordynatora kierunkowego
20



Zalacznik nr 7 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ARKUSZ OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE

Imie i nazwisko Studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania Studenta,
numer telefonu

Semestr, stopien, kierunek i forma studiow

Specjalnos¢

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki

1. Wypelnia OPIEKUN/PRZELOZONY ze strony Zakladu Pracy/Jednostki

Ocena, podpis i pieczeé Ocena i podpis Koordyna-
Efekt Na oceng 2 Na oceng 3 Na ocene 4 Na ocen¢ 5 | Zakladu Pracy/Jednostki tora kierunkowego
uczenia si¢ Student Student Student Student (kazdy efekt prosze ocenié¢ (kazdy efekt prosze ocenié¢
osobno) osobno)
P_UO1
P_U02
P_U03
P_KO1

czytelny podpis Opiekuna/Przefozonego ze strony Zaktadu Pracy/Jednostki

2. Wypelnia KOORDYNATOR KIERUNKOWY (ze strony Uczelni)

Ocena praktyki zawodowej
($rednia ocen z poszczeg6lnych efektow uczenia si¢)

podpis Koordynatora kierunkowego
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Zalacznik nr 8 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

forma studiow

Do Prodziekana ds. KIEFUNKU ....euvevuniiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiirnecin et eaca e saneaeanensanee

Zwracam si¢ z prosba o zaliczenie na poczet.............. godzin praktyki zawodowej czynnosci wykonywanych
w ramach zatrudnienia / stazu / wolontariatu (niepotrzebne skresli¢), ktore umozliwiaja uzyskanie efektow uczenia si¢
okreslonych w Karcie praktyki.

Efekty uczenia si¢ zostana zrealizowane w trakcie zatrudnienia / stazu / wolontariatu (niepotrzebne skreslic)

realizowanego W OKresie 0d ............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeenen O e

Zataczniki:
O Arkusz Praktyki Zawodowej (Zatacznik nr 2 do Regulaminu)

O Zaswiadczenie o zakresie obowiazkow realizowanych przez Studenta w trakcie zatrudnienia/stazu/wolontariatu lub po-
dobny dokument potwierdzajacy zakres realizowanych czynnosci potwierdzony przez Zaktad Pracy
O INne ...

podpis Studenta

[l ZGODA

[0 BRAK ZGODY

podpis Prodziekana
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Zalacznik nr 9 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ZASWIADCZENIE

SUAENTKA ..o (imig, nazwisko, numer albumu) W trakcie
zatrudnienia / realizacji stazu zawodowego / wykonywania $wiadczen w charakterze wolontariatu (niepotrzebne skre-
sli¢) wykonuje/bedzie wykonywal/a czynnos$ci, ktore umozliwiaja uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w Karcie

praktyki.

Miejscowosé, data pieczeé jednostki czytelny podpis
osoby upowaznionej
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Zalacznik nr 10 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ARKUSZ OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
NA PODSTAWIE CZYNNOSCI WYKONYWANYCH PRZEZ STUDENTA
W RAMACH ZATRUDNIENIA, STAZU LUB WOLONTARIATU

1.  Wypelnia STUDENT (prosze wypelnia¢ czytelnie, drukowanymi literami)

Imie i nazwisko Studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania Studenta,
numer telefonu

Semestr, stopien, kierunek i forma studiéw

Specjalnos¢

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki

2. Wypelnia OPIEKUN/PRZELOZONY ze strony Zakladu Pracy/Jednostki

Ocena, podpis i pieczeé Ocena i podpis Koordyna-
Efekt Na oceng 2 Na oceng 3 Na ocene 4 Na ocen¢ 5 | Zakladu Pracy/Jednostki tora kierunkowego
uczenia si¢ Student Student Student Student (kazdy efekt prosze ocenié¢ (kazdy efekt prosze ocenié¢
0sobno) 0sobno)
P_U01
P_U02
P_U03
P_KO1

czytelny podpis Opiekuna/Przefozonego ze strony Zaktadu Pracy/Jednostki

3. Wypelnia KOORDYNATOR KIERUNKOWY (ze strony Uczelni)

Ocena praktyki zawodowej
($rednia ocen z poszczegblnych efektow uczenia sig)

podpis Koordynatora kierunkowego
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Zalacznik nr 11 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Protokol przekazania dokumentacji z realizacji studenckich

praktyk zawodowych dotyczacej Kierunku........ocoveieineenn.

spisany wdn.................. pomiedzy:

jako przejmujacym dokumentacje.

Dokumentacja spraw bedacych w toku zostata przekazana wg ponizszego spisu: (szczegdtowy spis przekazywanych

dokumentow stanowi zalacznik/inr ......... do protokotu przekazania dokumentacji)
Lp. Liczba Nazwa (Kkierunek, stopien, forma rok rozpoczecia stu- Uwaygi
segregatorow diéw(nazwa toku studiow np. 11D/2024)

Przekazana dokumentacja dotyczaca praktyk Studentow objeta obowigzkiem archiwizacji przez Koordynatorow kie-
runkowych (dot. zakonczonych tokow studiow)

Lp. Liczba Nazwa (Kkierunek, stopien, forma rok rozpoczecia stu- Uwagi
segregatorow diow (nazwa toku studiéow np. I1D/2024)

Przejmujacy nie wnosi zastrzezen/*wnosi zastrzezenia do przekazywanej dokumentacji:

Przekazujacy : Przejmujacy :
.................. (podpls) (podp|s)

Osoba nadzorujaca przekazanie:

(podpis Prodziekana kierunku)
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