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Szkolnictwo branzowe: dla jakich zawodow jest praca?
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Na wykresie zaprezentowano dane wyréwnane sezonowo (bez zmian sezonowych). Warto$ci oznaczaja zmiang w pkt. proc. w stosunku do
poprzedniego miesigca: & Wzrost, € brak zmian, § spadek (stopa bezrobocia podawana jest z miesigcznym op6znieniem).

Wartosci wskaznika:
Styczen 2022: 376,7 pkt.
Grudzien 2021: 360,5 pkt.

Barometr Ofert Pracy, przygotowywany przez Katedr¢ Ekonomii i Finansow WSIZ w
Rzeszowie oraz Biuro Inwestycji i Cykli Ekonomicznych, wskazujacy na zmiany liczby
publikowanych w Internecie ogloszen o zatrudnieniu, sygnalizuje pozytywne rozpoczecie
nowego roku. Whbrew obostrzeniu sytuacji sanitarnej spowodowanej ostrym
rozpowszechnieniem si¢ koronawirusa, w styczniu liczba ukazujacych si¢ w Internecie
ofert zatrudnienia wzrosta w porownaniu do wartosci przed miesiacem.

Sposrod przyczyn aktywnos$ci pracodawcéw w dobie najwiekszej od poczatku epidemii
liczby zakazen wyréozni¢ mozemy lagodniejsze przechodzenie gatunku omikron wirusa
przez osoby zakazone, wzgledna stabilno$¢ utrzymujacych sie restrykcji oraz znaczng
adaptacje przedsiebiorstw do istniejacych juz ograniczen epidemicznych. W kolejnych
miesiacach mozemy obserwowaé efekty oddzialywania na rynek pracy Tarczy
Antyinflacyjnej oraz podnoszonych stop procentowych.

Stopa bezrobocia rejestrowanego, po wylaczeniu bezrobotnych, bioracych udzial
wylacznie w pracach o charakterze sezonowym, w grudniu spadla o 0,1 punktu proc. i
wyniosta 5,4%.
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W styczniu w ujegciu procentowym najwiecej wakatow w przekroju regionalnym przybylo w
woj. mazowieckim, §lgskim oraz dolnoslaskim, za$ najmniej w woj. lubuskim, podkarpackim
oraz §wigtokrzyskim.

Sposrdod szerokich grup zawodowych owocnie poczatek roku rozpoczat si¢ dla przedstawicieli
zawodow ustugowych. Wsrod nich jedyng kategorig, ktora raportowata spadek liczby wakatow
w pierwszym miesigcu roku byla branza hotelarsko-gastronomiczna. Pomimo tego liczba
ukazujacych sie W Internecie ofert pracy w przedsiebiorstwach turystycznych jest na poziomie
nieco wyzszym niz przed poczatkiem epidemii. W pozostatych kategoriach notujemy wzrosty,
przy czym relatywnie najwieksze byly one w branzy zdrowotnej, logistyce oraz edukacji. W
zawodach spotecznych i prawnych obserwujemy niewielkie wzrosty. Najwiecej nowych ofert
zatrudnienia przybyto dla przedstawicieli zawodow prawnych, call center oraz branzy
bankowej. Spadki notujemy jedynie w doradztwie oraz obstudze klienta. Wyraznie wigcej niz
przed miesigcem wakatow naptyneto dla pracownikéw zatrudnionych przy pracach fizycznych
oraz w zawodach budowlanych. Relatywnie najmniej wakatow w samym styczniu przybylto dla
przedstawicieli zawodow zwigzanych z wyksztalceniem technicznym. Najwicksze wzrosty
obserwowalismy w dziatach przedsiebiorstw zwigzanych z produkcja, zawodach inzynieryjnych
oraz e-commerce. Niewielkie korekty spadkowe obserwujemy w informatyce oraz w
dziatalnosci badawczej, ktore charakteryzowaty si¢ wyraznym trendem wzrostowym ofert pracy
w ubiegtym roku.

Zazwycza] w Barometrze Ofert Pracy przewazaja opisy zawoddéw z zakresu szkolnictwa
wyzszego. Obecna edycja Barometru Ofert Pracy ma na celu podsumowanie 2021 pod
wzgledem perspektywicznych zawodow wybranych branz szkolnictwa branzowego. W ocenie
wzigto pod uwage liczbe ofert pracy z Internetu i rejestrow administracyjnych, ich dynamike i
relacje z podaza pracy. Wiele zawodow tego poziomu szkolnictwa charakteryzuje sie
niewielkimi mozliwo$ciami pracy zdalnej, cho¢ sg od tego wyjatki. Pomimo tego pracodawcy
maja duze potrzeby zatrudnieniowe absolwentéw szkolnictwa branzowego tak podczas
pandemii, jak 1 gdy si¢ skonczy.

Najbardziej liczng z punktu widzenia perspektywicznych zawodow jest branza budowlana.
Wsrdéd zawodow o najlepszych prognozach popytu na prace znajduja si¢: ciesla, monter
konstrukcji budowlanych, monter stolarki budowlanej, betoniarz-zbrojarz, monter izolacji
budowlanych oraz monter izolacji przemystowych. Dla tych zawodow notujemy wysoka liczbe
ofert pracy ogdtem oraz przypadajacych na ucznia i absolwenta szkoty branzowej I. stopnia i
technikum. Nalezy rowniez zaznaczy¢, iz branza budowlana dobrze poradzita sobie w okresach
licznych obostrzen i ,,zamrozen” gospodarki, o czym wspominali§my w poprzednich edycjach
Barometru. Dodatkowo zapotrzebowanie na pracownikow branzy bedzie w kolejnych latach
zwigkszane planowanymi inwestycjami infrastrukturalnymi.

Osoby rozwazajace podjecie nauki na kierunkach zwigzanych z teleinformatyka powinni
zwrdci¢ szczeg6lng uwage na zawdd montera sieci 1 urzadzen telekomunikacyjnych oraz
technika informatyka. Obydwa zawody wskazywane sa przez ekspertow jako szczegélnie
istotne w branzy teleinformatycznej. Ponadto, charakteryzujg si¢ relatywnie wysoka liczba
ofert pracy przypadajacych na ucznia i absolwenta szkolnictwa branzowego. Na dodatkowe
wyroznienie zastuguje zawdd tyfloinformatyka. Liczba ofert pracy w tym nowym zawodzie
szybko wzrasta, skutkujac dobrymi wskaznikami ofert na bezrobotnego. Ponadto, na skutek
starzenia si¢ spoteczenstwa mozemy przewidywaé wzrost popytu na rozwigzania
teleinformatyczne dla osob z dysfunkcja wzroku, co wesprze popyt na tego typu pracownikow.
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W branzy opieki zdrowotnej na wyréznienie zastuguje opiekun medyczny, ktory w przysztosci
moze w sposob istotny wesprze¢ personel szpitalny. Wysoka proporcja liczby ofert pracy na
ucznia szkoly branzowej wystepuje w przypadku technika masazysty. Ze wzgledu na zmiany
demograficzne, warto réwniez wskaza¢ protetyka stuchu jako przysztosciowy zawdd.
Potwierdza to wysoka dynamika ofert zatrudnienia obserwowana w ostatnich kilku latach.

Sposréd zawodow branzy ekonomiczno-administracyjnej wyrézni¢c mozemy technika prac
biurowych, na ktorego od kilku lat jest znaczne zapotrzebowanie, a ktory podczas epidemii ma
wazng rol¢ zarzadzania biurem w warunkach pracy online i ograniczonych zasobow kadrowych
w trybie pracy tradycyjnej. Poza tym wsrdd przedstawicieli tego zawodu w ciggu ostatnich 5 lat
obserwujemy wyrazng redukcje liczby bezrobotnych. Wartym uwagi jest réwniez zawod
technika rachunkowosci. Cho¢ nie jest ten zawod tak atrakcyjny pod wzgledem relacji liczby
ofert pracy ucznia szkoty branzowej jak poprzedni zawod, jednak jest doceniany przez
ekspertow oraz cechuje si¢ wysoka dynamikg ofert pracy w ostatnich latach.

W branzy ceramiczno-szklarskiej na wyrdznienie zastluguja operator urzadzen przemystu
szklarskiego oraz operator urzadzen przemystu ceramicznego, dla ktorych notujemy wysoka
liczbe wakatoéw przypadajacych na ucznia szkolnictwa branzowego.

Sposrod  pozostalych branz szkolnictwa branzowego znaczne zapotrzebowanie na
pracownikow 1 wyrazny trend wzrostowy jego wielkosci utrzymuje si¢ w przypadku
magazyniera-logistyka oraz technika urzadzen i systemow energetyki odnawialnej. Ten drugi
zawod w duzej mierze jest zawodem przysztosciowym, gdyz coraz wigkszy odsetek
produkowanej energii elektrycznej bedzie pochodzit ze zrédet odnawialnych. Jednak wymaga
on zmian kwalifikacji, ,,odchudzenia” pewnych tresci oraz wzbogacenia innych, m.in. o
dynamicznie rozwijane technologie wodorowe.

Zegar rynku ofert pracy
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Wykres zostat podzielony na 4 czgsci obrazujace stan rynku ofert pracy, zinterpretowany na wykresie.
Na osi poziomej odznaczono zmiany stopy bezrobocia w skali roku a na osi pionowej — Barometru Ofert Pracy.
Strzatka na krzywej oznacza aktualng sytuacje, a jej zwrot — przewidywany kierunek przysztych zmian.

Kolejne wyniki Barometru Ofert Pracy, zawierajgce dane z lutego
ukazg si¢ 14 marca 2022 roku (poniedziatek) o godz. 9.00.




